
 

 

หลกัเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุม 
และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2570 ของ บริษัท ไทยรีประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) 

บริษทั ไทยรีประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ไดต้ระหนกัและเล็งเห็นความส าคญัในการปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้น
อย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั เพื่อส่งเสริมหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี (Good Corporate Governance) อนัเป็นปัจจยัหน่ึงใน
การน ามาซ่ึงความส าเร็จของกิจการ ดงันั้น บริษทัฯ จึงเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมและช่ือบุคคลเพื่อเขา้
รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเป็นการล่วงหนา้ ก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี ซ่ึงจะจดัขึ้นประมาณเดือนเมษายนของทกุ
ปี  

ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2570 นั้น บริษทัฯ ขอเรียนเชิญผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมและช่ือบุคคล
เพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้า โดยสามารถใชสิ้ทธิไดต้ั้งแต่วนัท่ี 10 กนัยายน 2569 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2569 และเพ่ือให้มีขั้นตอนและวิธีการในการพิจารณาท่ีชดัเจนและโปร่งใส บริษทัฯ จึงก าหนดหลกัเกณฑแ์ละขั้นตอนไวด้งัน้ี  

1. คุณสมบัตขิองผู้ถือหุ้น  
ผูถื้อหุ้นท่ีจะเสนอวาระการประชุมหรือเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการตอ้งมีคุณสมบติั ดงัน้ี 

1.1  เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ โดยอาจเป็นผูถื้อหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกนัก็ได ้และ 

 (1)  มีสัดส่วนการถือหุ้นรวมกนัไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ และ 

(2)  ผูถื้อหุ้นทุกคนตอ้งถือหุ้นอย่างต่อเน่ืองมาแลว้ไม่น้อยกว่า 6 เดือน นับจากวนัท่ีไดม้าซ่ึงหุ้นจนถึง
วนัท่ีเสนอวาระการประชุมหรือช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

2. การเสนอวาระการประชุม  
2.1  เร่ืองท่ีจะไม่บรรจุเป็นวาระการประชุม  

(1)  เร่ืองท่ีขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎและระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการ หรือ
หน่วยงานท่ีก ากบัดูแลบริษทัฯ หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบั มติท่ีประชุม ผูถื้อหุ้น 
หรือการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ  

(2)  เร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจปกติของบริษทัฯ และขอ้เท็จจริงท่ีผูถื้อหุ้นกล่าวอา้งไม่ไดแ้สดงให้
เห็นว่ามีความไมป่กติของเร่ืองดงักล่าว  

(3)  เร่ืองท่ีเป็นงานประจ าหรือเป็นอ านาจการบริหารจัดการของคณะกรรมการ เวน้แต่เป็นกรณีท่ี
ก่อให้เกิดความเสียห ายอยา่งมีนยัส าคญัต่อผูถื้อหุ้นโดยรวม  



 

 

(4)  เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออ านาจท่ีบริษทัฯ จะด าเนินการได ้ 

(5)  เร่ืองท่ีเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ  

(6)  เร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเคยเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา และไดรั้บมติ
สนับสนุนด้วยคะแนนเสียงท่ีน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ
บริษทัฯ โดยท่ีขอ้เทจ็จริงในเร่ืองนั้นยงัไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัส าคญั  

(7)  เร่ืองท่ีบริษทัฯ ไดด้ าเนินการแลว้  

(8)  เร่ืองท่ีให้ข้อมูลเอกสารหลกัฐานไม่ครบถ้วน ไม่เพียงพอ มีข้อความท่ีไม่ตรงตามความจริง มี
ขอ้เสนอท่ีคลุมเครือ หรือเสนอมาไม่ทนัภายในระยะเวลาท่ีก าหนด  

(9)  เร่ืองท่ีไม่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษทัฯ  

2.2  เอกสารหลกัฐานประกอบการเสนอวาระการประชุม 

(1)  หลกัฐานการถือหุ้น เพื่อแสดงว่าตนมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 1. ไดแ้ก่ หนงัสือรับรองจากบริษทั
หลักทรัพย์ หรือหลักฐานอื่นจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  หรือบริษัท ศูนย์รับฝาก
หลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั  

(2)  แบบเสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2570 (“แบบ ก.”) ในส่วนทา้ยของหลกัเกณฑน้ี์ 
ซ่ึงลงนามครบถว้นโดยผูถื้อหุ้น  

(3)  เอกสารแสดงตนของผูถื้อหุ้นท่ียงัไม่หมดอายพุร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง ดงัน้ี  

 กรณีบุคคลธรรมดา    :    ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน / หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) 

 กรณีนิติบุคคล    :    ส าเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลอายไุม่เกิน 3 เดือน และส าเนาบตัร 
            ประจ าตวัประชาชน / หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของ              

        ตวัแทนผูมี้อ านาจลงนามในแบบ ก. 

(4)  กรณีท่ีผูถื้อหุ้นมีการแกไ้ขค าน าหน้าช่ือ ช่ือ ช่ือสกุล จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปล่ียนแปลง
ดงักล่าว พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง  

(5)  แบบ ก. 1 ฉบบั ใชส้ าหรับ 1 วาระ เท่านั้น หากมีการเสนอหลายวาระ ให้ท าแบบ ก. ของแต่ละวาระ
แยกจากกนั  



 

 

(6)  กรณีเสนอวาระโดยผูถื้อหุ้นหลายรายรวมกนั ให้ผูถื้อหุ้นทุกรายกรอกรายละเอียดของตนและลง
ลายมือช่ือใน แบบ ก. ตลอดจนแนบหลกัฐานการถือหุ้นและเอกสารแสดงตนของผูถื้อหุ้นแต่ละราย
ให้ครบถว้น ในการน้ี ให้กรอกช่ือผูถื้อหุ้นซ่ึงผูถื้อหุ้นร่วมกนัทุกรายมอบหมายให้เป็นตวัแทนผูรั้บ
การติดต่อ 1 ช่ือ และให้ถือว่าการท่ีบริษทัฯ ติดต่อกบับุคคลดงักล่าวเป็นการติดต่อกบัผูถื้อหุ้นทุก
ราย  

(7)  เอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี)  

2.3  การส่งเอกสาร 

(1)  ส่งเอกสารต่าง ๆ ตามขอ้ 2.2 ให้ถึงบริษทัฯ ภายในวนัท่ี 31 ธันวาคม 2569 เพื่อให้บริษทัฯสามารถ
กลั่นกรองข้อมูลและตรวจสอบเอกสาร ตลอดจนเพื่อให้คณะกรรมการมีเวลาเพียงพอในการ
พิจารณาระเบียบวาระการประชุมได ้โดยจดัส่งทางไปรษณียล์งทะเบียนตามท่ีอยู่ ดงัน้ี  

เลขานุการบริษทั  
บริษทั ไทยรีประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน)  
92/7 อาคารสาธรธานี 2 ชั้น 6 ถนนสาทรเหนือ 
แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500  

(2)  ก่อนน าส่งตน้ฉบบัเอกสารตามวรรค (1) ผูถื้อหุ้นอาจน าส่งส าเนาเอกสารอยา่งไม่เป็นทางการมายงั
จดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ของเลขานุการบริษทัที่ corpsecretary@thairelife.co.th  

2.4  ขั้นตอนการพิจารณา 

(1)  เลขานุการบริษทัจะเป็นผูพิ้จารณากลัน่กรองในเบ้ืองตน้ให้คณะกรรมการ โดยด าเนินการดงัน้ี 

(1.1)  หากปรากฏว่าผูถื้อหุ้นมีคุณสมบติัไม่ครบถว้นตามขอ้ 1. เลขานุการบริษทัจะส่งหนงัสือ
แจง้ผูถื้อหุ้นเพื่อทราบการปิดเร่ืองภายในวนัท่ี 15 มกราคม 2570 

(1.2)  หากปรากฏว่าผูถื้อหุ้นมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 1. แต่ขอ้มูลหรือเอกสารไม่ครบถว้น 
หรือไม่ถูกตอ้ง เลขานุการบริษทัจะส่งหนงัสือแจง้ผูถื้อหุ้นภายในวนัท่ี 15 มกราคม 2570 
และหากผูถื้อหุ้นไม่ด าเนินการแกไ้ขหรือให้ขอ้มูลหรือน าส่งเอกสารให้ถูกตอ้งครบถว้น
ภายในวนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2570 เลขานุการบริษทัจะส่งหนงัสือแจง้ผูถื้อหุ้นเพื่อทราบการ
ปิดเร่ือง  



 

 

(1.3)  กรณีท่ีไม่เขา้ข่ายตามวรรค (1.1) หรือ (1.2) เลขานุการบริษทัจะรวบรวมเร่ืองเพื่อน าเสนอ
ต่อคณะกรรมการ  

(2)  คณะกรรมการจะเป็นผูพ้ิจารณาความเหมาะสมของวาระการประชุมท่ีจะน าเสนอต่อ ท่ีประชุมผูถื้อ
หุ้น โดยเร่ืองท่ีจะบรรจุเป็นวาระการประชุม จะต้องไม่มีลักษณะเข้าข่ายตาม ข้อ 2.1 เวน้แต่
คณะกรรมการจะพิจารณาเป็นอยา่งอื่น  

(3)  เร่ืองท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ จะบรรจุเป็นวาระการประชุมผูถื้อหุ้น โดยบริษทัฯ 
จะแจง้ในหนงัสือเชิญประชุมว่าเป็นวาระท่ีก าหนดโดยผูถื้อหุ้น พร้อมความเห็นของคณะกรรมการ  

(4)  เ ร่ืองท่ีไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ  บริษัทฯ  จะส่งหนังสือแจ้งมติท่ีประชุม
คณะกรรมการพร้อมเหตุผลให้ผูถื้อหุ้นท่ีเสนอวาระการประชุมดงักล่าวทราบภายในวนัท าการ
ถดัไปนับแต่วนัมีมติ และแจ้งเป็นเร่ืองเพ่ือทราบอีกคร้ังในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นโดยระบุ
เหตุผลในการปฏิเสธการบรรจุเร่ืองดงักล่าวไวด้ว้ย 

3. การเสนอช่ือกรรมการ 
3.1  บุคคลท่ีจะเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ ตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม ดงัน้ี 

(1)  มีคุณสมบติัถูกตอ้งและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายบริษทัมหาชนจ ากดั กฎหมายหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย ์กฎระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และหน่วยงานก ากบัดูแลท่ีเก่ียวขอ้ง และ
การก ากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ และในกรณีท่ีเป็นการสรรหาบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่ง
กรรมการอิสระของบริษทัฯ บุคคลดงักล่าวตอ้งมีคุณสมบติัตามนิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ 
และกรณีกรรมการตรวจสอบ จะตอ้งมีคุณสมบติัเพ่ิมเติมตามท่ีกฎหมายก าหนด  

(2)  มีความรู้และความสามารถท่ีเป็นประโยชน์อยา่งส าคญัต่อธุรกิจของบริษทัฯ  

(3)  มีความเป็นอิสระ ปฏิบติัหน้าท่ีกรรมการดว้ยความระมดัระวงั มีความซ่ือสัตย ์มีสุขภาพร่างกายท่ี
แขง็แรงและจิตใจท่ีสมบูรณ์ สามารถทุ่มเทในการท างานให้กบับริษทัฯ ไดอ้ยา่งเตม็ท่ี  

(4) มีประวติัการท างานท่ีดี ไม่ประกอบกิจการหรือเป็นหุ้นส่วนในหา้งหุ้นส่วนสามญั หรือเป็นหุ้นส่วน
ไม่จ ากดัความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจ ากดั หรือเป็นกรรมการของบริษทัเอกชนหรือบริษทัมหาชน
อื่นท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษทัฯ  

 

 



 

 

3.2  เอกสารหลกัฐานประกอบการเสนอช่ือกรรมการ 

(1)  หลกัฐานการถือหุ้น เพื่อแสดงว่าตนมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 1. ไดแ้ก่ หนงัสือรับรองจากบริษทั
หลักทรัพย์ หรือหลักฐานอื่นจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  หรือบริษัท ศูนย์รับฝาก
หลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั  

(2)  แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2570 (“แบบ ข.”) ในส่วนทา้ยของหลกัเกณฑน้ี์ ซ่ึงลงนามครบถว้นโดยผูถื้อหุ้น  

(3)  แบบแสดงขอ้มูลของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการและหนงัสือให้
ความยินยอม (“แบบ ค.”) ในส่วนทา้ยของหลกัเกณฑ์น้ี ซ่ึงลงนามครบถว้นโดยบุคคลท่ีไดรั้บการ
เสนอช่ือเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

(4)  เอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบติั ไดแ้ก่ การศึกษาและประวติัการท างาน (Curriculum 
Vitae) ของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ พร้อมลงนามรับรอง
ส าเนาถูกตอ้งโดยบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

(5)  เอกสารแสดงตนของผูถื้อหุ้นท่ียงัไม่หมดอายพุร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง ดงัน้ี  

กรณีบุคคลธรรมดา :  ส าเนาบัตรประจ าตัวประช าชน / หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว
ต่างประเทศ)  

กรณีนิติบุคคล  
 

:  
 

ส าเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน และส าเนาบตัร
ประจ าตวัประชาชน / หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
ของตวัแทนผูมี้อ านาจท่ีลงนามในแบบ ข.  

 

(6)  กรณีท่ีผูถื้อหุ้นมีการแกไ้ขค าน าหน้าช่ือ ช่ือ ช่ือสกุล จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปล่ียนแปลง
ดงักล่าว พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง  

(7)  แบบ ข. และแบบ ค. 1 ฉบบั ใช้ส าหรับการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 1 
ราย เท่านั้น หากมีการเสนอช่ือบุคคลหลายคนเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ ให้ท าแบบ ข. 
และแบบ ค. ของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือแต่ละราย  

(8)  กรณีเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการโดยผูถื้อหุ้นหลายรายรวมกนั ให้ผูถื้อหุ้น
ทุกรายกรอกรายละเอียดของตนและลงลายมือช่ือในแบบ ข. ตลอดจนแนบหลกัฐานการถือหุ้นและ
เอกสารแสดงตนของผูถื้อหุ้นแต่ละรายให้ครบถ้วน  ในการน้ี ให้กรอกช่ือผูถื้อหุ้นซ่ึงผูถื้อหุ้น



 

 

ร่วมกนัทุกรายมอบหมายให้เป็นตวัแทนผูรั้บการติดต่อ 1 ช่ือ และให้ถือว่าการท่ีบริษทัฯ ติดต่อกบั
บุคคลดงักล่าวเป็นการติดต่อกบัผูถื้อหุ้นทุกราย  

(9)  เอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี)  

3.3  การส่งเอกสาร  

(1)  ส่งเอกสารต่าง ๆ ตามขอ้ 3.2 ให้ถึงบริษทัฯ ภายในวนัท่ี 31 ธันวาคม 2569 เพื่อให้บริษทัฯสามารถ
กลั่นกรองข้อมูลและตรวจสอบเอกสาร ตลอดจนเพื่อให้คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน และคณะกรรมการมีเวลาเพียงพอในการพิจารณา โดยจดัส่งทางไปรษณียล์งทะเบียน
ตามท่ีอยูด่งัน้ี  

เลขานุการบริษทั  
บริษทั ไทยรีประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน)  
92/7 อาคารสาธรธานี 2 ชั้น 6 ถนนสาทรเหนือ 
แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500  

(2)  ก่อนน าส่งตน้ฉบบัเอกสารตามวรรค (1) ผูถื้อหุ้นอาจน าส่งส าเนาเอกสารอยา่งไม่เป็นทางการมายงั
จดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ของเลขานุการบริษทัที่ corpsecretary@thairelife.co.th  

3.4  ขั้นตอนการพิจารณา 

(1)  เลขานุการบริษทัจะเป็นผูพิ้จารณากลัน่กรองในเบ้ืองต้นให้คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน โดยด าเนินการดงัน้ี 

(1.1) หากปรากฏว่าผูถื้อหุ้นมีคุณสมบติัไม่ครบถว้นตามขอ้ 1. เลขานุการบริษทัจะส่งหนงัสือ
แจง้ผูถื้อหุ้นเพื่อทราบการปิดเร่ืองภายในวนัท่ี 15 มกราคม 2570 

(1.2)  หากปรากฏว่าผูถื้อหุ้นมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 1. แต่ขอ้มูลหรือเอกสารไม่ครบถว้น 
หรือไม่ถูกตอ้ง เลขานุการบริษทัจะส่งหนงัสือแจง้ผูถื้อหุ้นภายในวนัท่ี 15 มกราคม 2570
และหากผูถื้อหุ้นไม่ด าเนินการแกไ้ขหรือให้ขอ้มูลหรือน าส่งเอกสารให้ถูกตอ้งครบถว้น
ภายในวนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2570 เลขานุการบริษทัจะส่งหนงัสือแจง้ผูถื้อหุ้นเพื่อทราบการ
ปิดเร่ือง 

(1.3)  กรณีท่ีไม่เขา้ข่ายตามวรรค (1.1) หรือ (1.2) เลขานุการบริษทัจะรวบรวมเร่ืองเพื่อน าเสนอ
ต่อคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  



 

 

(2)  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะเป็นผูพ้ิจารณาความเหมาะสมของบุคคลท่ีไดรั้บ
การเสนอช่ือเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเพ่ือเสนอคณะกรรมการต่อไป โดยบุคคลดงักล่าว
จะตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามขอ้ 3.1 เวน้แต่คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน หรือคณะกรรมการจะพิจารณาเป็นอยา่งอื่น  

(3)  บุคคลท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ จะบรรจุรายช่ือเป็นบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพื่อ
เขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมผูถื้อหุ้น และบริษทัฯ จะระบุในหนงัสือเชิญประชุม
ว่าเป็นผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือจากผูถื้อหุ้น  พร้อมความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน และคณะกรรมการ  

(4)  บุคคลท่ีไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  หรือ
คณะกรรมการ บริษัทฯ  จะส่งหนังสือแจ้งมติท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน หรือคณะกรรมการให้ผูถื้อหุ้นท่ีเสนอช่ือบุคคลดงักล่าวทราบภายในวนัท าการถดัไป
นบัแต่วนัมีมติคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน หรือคณะกรรมการ และแจง้เป็นเร่ือง
เพ่ือทราบอีกคร้ังในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

************************************ 

  



 

 

แบบเสนอวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2570 

(1)  ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว.................................................................................................................................  
เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั ไทยรีประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) จ านวน........................................................................ หุ้น 
อาศยัอยูบ่า้นเลขท่ี............................................ ถนน............................................ ต าบล/แขวง.........................................................  
อ าเภอ/เขต......................................จงัหวดั..................................หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ท่ีท างาน.................................................. 
หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ............................................ E-mail........................................................................................................... 

(2)  ขา้พเจา้มีความประสงคจ์ะเสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2570 
เร่ือง ................................................................................................................................................................................................. 
.......................................................................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................................................................  

โดยมีขอ้มูล / ขอ้เทจ็จริง / เหตผุล เพื่อประกอบการพิจารณา ดงัน้ี  
.......................................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................................................................  
ซ่ึงมีเอกสารประกอบเพ่ิมเติม (ถา้มี) ท่ีไดล้งลายมือช่ือรับรองความถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหน้า จ านวน ................... แผน่ 

(3)  ขา้พเจา้ขอมอบหมายให้ผูถื้อหุ้นราย นาย/นาง/นางสาว .................................................................................... 
เป็นผูรั้บการติดต่อแทนขา้พเจา้ ตามหลกัเกณฑข์อ้ 2.2 (6)  

ขา้พเจา้ขอรับรองว่าขอ้ความดงักล่าวขา้งตน้ หลกัฐานการถือหุ้น และเอกสารประกอบเพ่ิมเติม ถูกตอ้งทุกประการ 
และเพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งลายมือช่ือไวเ้ป็นส าคญั  

......................................................... ผูถื้อหุ้น  

(.......................................................)  

          วนัท่ี ......................................................... 

หมายเหตุ  
1.  ผูถ้ือหุ้นตอ้งแนบเอกสารหลกัฐานตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัเกณฑข์อ้ 2.2 และส่งตน้ฉบบัเอกสารให้ถึงบริษทัฯ ภายในวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2569 โดย

ผูถ้ือหุ้นสามารถส่งส าเนาเอกสารอย่างไม่เป็นทางการมายงัจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ของเลขานุการบริษทัท่ี corpsecretary@thairelife.co.th ก่อนส่ง
ตน้ฉบบัเอกสาร  

2.  แบบ ก. 1 ฉบบั ใชส้ าหรับ 1 วาระ เท่านั้น หากมีการเสนอหลายวาระ ให้ท าแบบ ก. ของแต่ละวาระแยกจากกนั  
3.  กรณีเสนอวาระโดยผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนั ให้ผูถ้ือหุ้นทุกรายกรอกรายละเอียดของตนและลงลายมือช่ือในแบบ ก. น้ี ตลอดจนแนบหลกัฐาน

การถือหุ้นและเอกสารแสดงตนของผูถ้ือหุ้นแต่ละรายให้ครบถว้น  
4.  กรณีท่ีผูถ้ือหุ้นมีการแกไ้ขค าน าหนา้ช่ือ ช่ือ ช่ือสกุล จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปลี่ยนแปลงดงักล่าว พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง  
5.  บริษทัฯ จะตดัสิทธิผูถ้ือหุ้นท่ีให้ขอ้มูลหรือส่งเอกสารหลกัฐานไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อได ้หรือมีคุณสมบติัไม่ครบถว้น 

แบบ ก. 



 

 

 แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2570 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว.................................................................................................................................. 
เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั ไทยรีประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) จ านวน........................................................................ หุ้น 
อาศยัอยูบ่า้นเลขท่ี......................................... ถนน............................................. ต าบล/แขวง.......................................................... 
อ าเภอ/เขต...................................... จงัหวดั................................... หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ท่ีท างาน............................................... 
หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ........................................... E-mail............................................................................................................  

(2)  ขา้พเจา้มีความประสงค์จะเสนอช่ือ นาย/นาง/นางสาว....................................................... อายุ................ ปี 
เพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั ซ่ึงบุคคลดงักล่าวมีคุณสมบติัครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามหลกัเกณฑข์อง
บริษทัฯ และมีขอ้มูลและหลกัฐานการให้ความยินยอมของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ ตาม
แบบแสดงขอ้มูลของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการและหนังสือให้ความยินยอม (แบบ ค.) 
พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบติั ไดแ้ก่ การศึกษาและประวติัการท างาน  

(3)  ขา้พเจา้ขอมอบหมายให้ผูถื้อหุ้น นาย/นาง/นางสาว .................................................................................... 
เป็นผูรั้บการติดต่อแทนขา้พเจา้ ตามหลกัเกณฑข์อ้ 3.2 (8)  

ขา้พเจา้ขอรับรองว่าขอ้ความดงักลา่วขา้งตน้ หลกัฐานการถือหุ้น แบบ ค. และเอกสารประกอบเพ่ิมเติม ถูกตอ้ง ทุก
ประการ และเพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งลายมือช่ือไวเ้ป็นส าคญั  

......................................................... ผูถื้อหุ้น  

(.......................................................)  

          วนัท่ี ......................................................... 

หมายเหตุ  
1.  ผูถ้ือหุ้นตอ้งแนบแบบแสดงขอ้มูลของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการและหนังสือให้ความยินยอม (แบบ ค.) 

พร้อมเอกสารหลกัฐานตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัเกณฑ์ขอ้ 3.2 และส่งตน้ฉบบัเอกสารให้ถึงบริษทัฯ ภายในวนัท่ี 31 ธันวาคม 2569 โดยผูถ้ือหุ้น
สามารถส่งส าเนาเอกสารอยา่งไม่เป็นทางการมายงัจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ของเลขานุการบริษทัท่ี corpsecretary@thairelife.co.th ก่อนส่งตน้ฉบบั
เอกสาร  

2.  แบบ ข. และแบบ ค. 1 ฉบบั ใชส้ าหรับการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 1 ราย เท่านั้น หากมีการเสนอช่ือบุคคลหลายคน
เพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ ให้ท าแบบ ข. และแบบ ค. ของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือแต่ละราย  

3. กรณีเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการโดยผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนั ให้ผูถ้ือหุ้นทุกร ายกรอกรายละเอียดของตนและลงลายมือ
ช่ือในแบบ ข. ตลอดจนแนบหลกัฐานการถือหุ้นและเอกสารแสดงตนของผูถ้ือหุ้นแต่ละรายให้ครบถว้น  

4.  กรณีท่ีผูถ้ือหุ้นมีการแกไ้ขค าน าหนา้ช่ือ ช่ือ ช่ือสกุล จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปลี่ยนแปลงดงักล่าว พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง  
5.  บริษทัฯ จะตดัสิทธิผูถ้ือหุ้นท่ีให้ขอ้มูลหรือส่งเอกสารหลกัฐานไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อได ้หรือมีคุณสมบติัไม่ครบถว้น 

 

  

แบบ ข. 



 

 

แบบแสดงข้อมลูของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
และหนงัสือให้ความยินยอม 

1.  ประวัติส่วนตัว  
(1)  ข้อมูลท่ัวไป (โปรดแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประช าชนหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงัไม่

หมดอาย ุพร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้ง)  
ช่ือ / นามสกุล (ภาษาไทย): ...............................................................................................................................................  
ช่ือ / นามสกุล (ภาษาองักฤษ): ..........................................................................................................................................  
สัญชาติ............................................. วนั/เดือน/ปี เกิด....................................................... อาย.ุ.....................................ปี  
อาศยัอยูบ่า้นเลขท่ี...................................... ถนน........................................... ต าบล/แขวง................................................
อ าเภอ/เขต................................... จงัหวดั.............................. หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ท่ีท างาน........................................ 
หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ...................................... E-mail................................................................................................. 

(2)  วุฒิการศึกษา (โปรดแนบส าเนาหลกัฐานการศึกษา พร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้ง)  
  ต ่ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตรี  

ปี สถาบนัการศึกษา สาขาวิชา 
........................... 
........................... 
........................... 
........................... 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 
การอบรมท่ีจดัโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

 ปีท่ีเขา้รับการอบรม 
  Director Certification Program (DCP)  

  Director Accreditation Program (DAP)  

  Audit Committee Program (ACP)  

  The Role of the Compensation Committee (RCC) 

  Role of the Nomination & Governance Committee (RNG)  
  อื่น ๆ (โปรดระบุ)..................................................... 

.....................................................  

.....................................................  

.....................................................  

.....................................................  

.....................................................  

.....................................................  

 (3)  ประวัติการท างาน (โปรดแนบประวติัการท างาน (Curriculum Vitae) พร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้ง) 
ปี บริษทั ต าแหน่ง 

........................... 

........................... 

........................... 

........................... 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

แบบ ค. 

รูปถ่าย 



 

 

 (4)  จ านวนหลักทรัพย์ที่ถือในบริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน)  (รวมคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ 
ตลอดจนนิติบุคคลท่ีตนหรือคู่สมรสหรือบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะถือหุ้นเกินร้อยละ 30 ของสิทธิออกเสียงทั้งหมด
ของนิติบุคคลดงักล่าว)  
หุ้นสามญั THREL    จ านวน ........................................หุ้น  
 

 (5)  การมีส่วนได้เสีย ทางตรง/ทางอ้อม (โปรดระบุลกัษณะของรายการและลกัษณะส่วนได้เสียพร้อมระบุมูลค่าของ
รายการ)  
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 

(6) ข้อมูลอ่ืนท่ีส าคัญ ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี) 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

2.  การไม่มีลกัษณะต้องห้ามและการให้ความยินยอม  
ข้าพเจ้า............................................................................................. รับทราบและให้ความยินยอมในการได้รับการ
เสนอช่ือเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทั ไทยรีประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) ต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2570 และขอรับรองว่าขอ้มูลของขา้พเจา้ขา้งตน้ และเอกสารหลกัฐานท่ียื่นมาพร้อมกนัน้ี ถูกตอ้ง ครบถว้น 
ไม่เป็นเทจ็ หรือไม่ขาดขอ้ความท่ีควรตอ้งแจง้ในสาระส าคญั พร้อมกนัน้ี ขา้พเจา้ขอรับรองว่า ขา้พเจา้เป็นผูมี้คุณสมบติั 
และไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายบริษทัมหาชนจ ากัด กฎหมายหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ กฎระเบียบ
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และหน่วยงานก ากบัดูแลท่ีเก่ียวขอ้ง และการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ รวมทั้งหลกัเกณฑ์
ตามขอ้ 3.1 และหากขา้พเจา้ผ่านการคดัเลือกจากคณะกรรมการเพื่อเสนอช่ือต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแลว้ ขา้พเจา้จะให้
ความร่วมมือกบับริษทัฯ เป็นอยา่งดี และปฏิบติัตามระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ต่อไป 

......................................................บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ  

(.....................................................)  

          วนัท่ี ...................................................... 
  


