
   หนา้ 1 ของจาํนวน 9 หนา้ 
 

        
               ลงลายมือชื่อ__________________________________________กรรมการผูข้อจดทะเบียน 

                                                                    (นายสทุธิ รจิตรงัสรรค)์ 

ข้อบังคับ  

ของ 

บริษัท ไทยรีประกนัชีวติ จาํกดั (มหาชน) 

___________________________ 

 

หมวดที ่1 

บททั่วไป 

 

ขอ้ 1. ขอ้บงัคบันีเ้รียกว่า ขอ้บงัคบัของ บรษิัท ไทยรีประกนัชีวิต จาํกดั (มหาชน) 

ขอ้ 2. คาํว่า "บรษิัท" ในขอ้บงัคบันีห้มายถึง บรษิัท ไทยรีประกนัชีวิต จาํกดั (มหาชน) 

ขอ้ 3. ข้อความอ่ืนท่ีมิได้กล่าวไว้ในข้อบังคับนี้  ให้ถือและบังคับตามบทบัญญัติแห่งกฎหมายว่าด้วย                    

บรษิัทมหาชนจาํกดัทกุประการ 

ในกรณีท่ีบริษัทหรือบริษัทย่อยตกลงเข้าทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกัน หรือรายการเก่ียวกับการไดม้า          

หรือจําหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ท่ีสําคัญของบริษัท หรือบริษัทย่อยตามความหมายท่ีกําหนดตามประกาศตลาด               

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีใช้บังคับกับการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกันของบริษัทจดทะเบียนหรือการได้มาหรือ           

จําหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ท่ีสําคัญของบริษัทจดทะเบียน แล้วแต่กรณี ให้บริษัทปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการ           

ตามท่ีประกาศดงักล่าวกาํหนดไวใ้นเร่ืองนัน้ ๆ ดว้ย 

 

หมวดที ่2 

การออกหุน้ 

 

ขอ้ 4. หุน้ของบรษิัท เป็นหุน้สามญั มีมลูค่าหุน้ละเท่า ๆ กนั 

ขอ้ 5. หุ้นของบริษัทจะแบ่งแยกมิได้  ถ้าบุคคลตั้งแต่สองคนขึน้ไปจองหุ้น  หรือถือหุ้นร่วมกัน  บุคคล         

เหล่านั้นต้องรับผิดร่วมกันในการส่งใช้เงินค่าหุ้นและเงินท่ีสูงกว่ามูลค่าหุ้น และต้องแต่งตั้งให้บุคคลในจํานวนนั้น               

แต่เพียงคนเดียวเป็นผูใ้ชสิ้ทธิในฐานะเป็นผูจ้องหรือถือหุน้ แลว้แต่กรณี 

ขอ้ 6. ใบหุ้นของบริษัทนี้เป็นชนิดระบุชื่อผู้ถือหุ้น และต้องมีกรรมการอย่างน้อยหน่ึงคนลงหรือพิมพ์         

ลายมือชื่อและประทับตราสําคัญของบริษัท หรือมอบหมายให้นายทะเบียนหุ้นตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์                

และตลาดหลกัทรพัยล์งหรือพิมพล์ายมือชื่อแทนก็ได ้

การลงลายมือชื่อในใบหุน้หรือใบหลกัทรพัยอ่ื์นใดของกรรมการหรือนายทะเบียนหลกัทรพัย ์    ดงักล่าว 

กรรมการหรือนายทะเบียนหลกัทรพัยอ์าจลงลายมอืชื่อดว้ยตนเอง หรือใชเ้คร่ืองจกัร ใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร ์หรือประทบัโดย

วิธีการอ่ืนใดตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์าํหนดก็ได ้

บรษิัทจะตอ้งเก็บรกัษาสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้และหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการลงรายการในทะเบียนผูถื้อ

หุ้นท่ีว่านั้นไว้ ณ สาํนักงานใหญ่ของบริษัท อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจจะมอบหมายให้บริษัท ศูนยร์ับฝากหลักทรัพย์ 

(ประเทศไทย) จาํกดั เป็นนายทะเบียนหลกัทรพัยข์องบรษิัทกไ็ด ้และหากบรษิัทมอบหมายใหบ้รษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์
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(ประเทศไทย) จาํกดั เป็นนายทะเบียนหลกัทรพัยข์องบรษิัทแลว้ วิธีปฏิบตัิท่ีเก่ียวกบังานทะเบียนของบรษิทัใหเ้ป็นไปตามท่ี

นายทะเบียนหลกัทรพัยก์าํหนด 

ขอ้ 7. บริษัทจะออกใบหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้นภายใน 2 เดือน นับแต่วันท่ีนายทะเบียนรับจดทะเบียนบริษัท 

หรือนับแต่วันท่ีได้รับชําระเงินค่าหุ้นครบถ้วนในกรณีท่ีบริษัทจําหน่ายหุ้นท่ีเหลือหรือจําหน่ายหุ้นท่ีออกใหม ่

ภายหลงัจดทะเบียนบรษิัท 

ขอ้ 8. ใบหุ้นฉบับใดสูญหาย ลบเลือน หรือชํารุดในสาระสาํคัญ โดยท่ีผู้ถือหุ้นสามารถนําฉบับท่ีชํารุด 

มาเปล่ียนไดก้็ดี หรือไม่สามารถจะนาํส่งโดยสูญหายก็ดี ผู้ถือหุน้นั้นรอ้งขอฉบับใหม่แทนได ้แต่ตอ้งแสดงหลักฐาน  

ตามควรแก่กรณี บรษิัทจะออกใบหุน้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ใหม่ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัไดร้บัคาํขอ 

ขอ้ 9. หา้มมิใหบ้ริษัทเป็นเจา้ของ หรือรบัจาํนวนหุน้ของบริษัทเอง ทัง้นี ้เวน้แต่ในกรณีท่ีบริษัทอาจซือ้หุน้คืน

ตามบทบัญญัติแห่งกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจาํกัด อน่ึง ในกรณีท่ีการซือ้หุ้นคืนดังกล่าวไม่เกินกว่ารอ้ยละ 10  

ของทุนชาํระแลว้ ให้คณะกรรมการของบริษัทมีอาํนาจในการซือ้หุน้ดังกล่าวได ้โดยไม่ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากท่ี

ประชมุผูถื้อหุน้ 

ส่วนในกรณีท่ีหุ้นท่ีบริษัทซื ้อคืนมีจํานวนเกินกว่าร้อยละ 10 ของทุนชําระแล้ว ก็ต้องได้รับ 

ความเห็นชอบจากท่ีประชมุผูถื้อหุน้ก่อน 

 

หมวดที ่3  

การโอนหุน้ 

 

ขอ้ 10. หุน้ของบรษิัทโอนไดโ้ดยไม่มีขอ้จาํกดั 

(1) การโอนหุน้นัน้ทาํใหบ้ริษัทเสียสิทธิและผลประโยชนท่ี์บริษัทจะพึงไดร้บัตามกฎหมายท่ีมีการ

กาํหนดเงื่อนไขและรายละเอียดเก่ียวกบัขอ้จาํกดัการโอนหุน้ของกฎหมาย 

(2) การโอนหุน้นัน้เป็นเหตใุหม้ีคนต่างดา้วถือหุน้อยู่ในบรษิัทเกินกว่ารอ้ยละ 49 

ขอ้ 11. การโอนหุน้ย่อมสมบรูณเ์มื่อผูโ้อนไดส้ลกัหลงัใบหุน้ โดยระบชุื่อผูร้บัโอนและลงลายมือชื่อของผูโ้อนกับ

ผูร้บัโอน และส่งมอบใบหุน้ใหแ้ก่ผูร้บัโอน 

การโอนหุน้ใชย้นับรษิัทไดเ้มื่อบรษิัทไดร้บัคาํรอ้งขอใหล้งทะเบียนโอนหุน้แลว้ และใชย้นับคุคลภายนอก

ไดเ้มื่อบรษิัทไดล้งทะเบียนการโอนหุน้แลว้ 

เมื่อบรษิัทเห็นว่าการโอนหุน้ถกูตอ้งตามกฎหมาย ใหบ้รษิัทลงทะเบียนการโอนหุน้ภายใน 14 วนั นบัแต่

วนัท่ีไดร้บัคาํรอ้งขอ หากการโอนหุน้ไมถ่กูตอ้งสมบรูณใ์หบ้รษิัทแจง้แก่ผูย้ื่นคาํรอ้งภายใน 7 วนั 

เมื่อหุน้ของบริษัทไดร้บัการจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย การโอนหุน้ใหเ้ป็นไปตาม

กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ขอ้ 12. กรณีผู้รับโอนหุ้นประสงค์จะได้ใบหุ้นใหม่ ให้ร ้องขอต่อบริษัทโดยทําเป็นหนังสือ ลงลายมือชื่อ              

ของผูร้บัโอนหุน้และมีพยาน 1 คน ลงลายมือชื่อรบัรองพรอ้มกับคืนใบหุน้เดิมใหแ้ก่บริษัทใหบ้ริษัทลงทะเบียนการโอนหุน้

ภายใน 7 วนั และออกใบหุน้ใหใ้หม่ภายใน 1 เดือน นบัแต่วนัไดร้บัคาํรอ้งขอ 
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ขอ้ 13. ในกรณี ท่ีผู้ ถือหุ้นของบริษัทตายหรือล้มละลาย  อันเ ป็นเหตุให้บุคคลใดมี สิท ธิในหุ้นนั้น  

ถา้บุคคลนัน้ไดน้าํหลกัฐานท่ีชอบดว้ยกฎหมายมาแสดงครบถว้นแลว้ ใหบ้ริษัทลงทะเบียนและออกใบหุน้ใหใ้หม่ภายใน  

1 เดือน นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหลกัฐานครบถว้น 

ขอ้ 14. ค่าธรรมเนียมในการออกใบหุ้นให้เป็นไปตามอัตราท่ีกฎหมายกําหนด หรือในกรณีท่ีหุ้นของ            

บริษัทได้รับการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยค่าธรรมเนียมในการออกใบหุ้นให้เป็นไปตาม            

ระเบียบของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ขอ้ 15. ในระหว่าง 21 วัน ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครั้ง บริษัทจะงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้นก็ได้           

โดยประกาศให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า ณ สาํนักงานใหญ่และสาํนักงานสาขาของบริษัททุกแห่ง ไม่น้อยกว่า 14 วัน         

ก่อนวนัเริ่มงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ 

 

หมวดที ่4 

คณะกรรมการ 

 

ขอ้ 16. ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทไม่น้อยกว่า 5 คน และไม่เกิน 15 คน กรรมการไม่น้อยกว่า              

กึ่งหน่ึงของจาํนวนกรรมการทัง้หมดตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจกัร 

ขอ้ 17. ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุน้ต่อเสียงหน่ึง 

(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดตาม (1) ลงคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูส้มัครรบั

เลือกตัง้ท่ีตนลงคะแนนโดยวิธีการเลือกตัง้จะเลือกตัง้เป็นรายบคุคลหรือหลายคนก็ได ้ 

(3) บุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่า

จาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ใน

ลาํดบัถัดลงมา มีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจาํนวนกรรมการท่ีจะพึงม ีหรือพึงจะเลือกตัง้ในครัง้

นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 18. ในการประชุมสามัญประจํา ปีทุกครั้ง  ให้กรรมการออกจากตําแหน่ง  1 ใน 3 เ ป็นอัตรา  

ถา้จาํนวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็น 3 ส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลท่ี้สดุกบัส่วน 1 ใน 3 

กรรมการ ท่ีจะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปี ท่ี  2 ภายหลังจดทะเ บียนบริษัทนั้น 

ใหจ้บัสลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในตาํแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง       

กรรมการซึ่งพน้จากตาํแหน่งตามวาระนีอ้าจไดร้บัเลือกตัง้ใหม่ได ้ 

ขอ้ 19. นอกจากพน้ตาํแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการพน้จากตาํแหน่งเมื่อ 

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) ขาดคณุสมบตัิ หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายวา่ดว้ยบรษิัทมหาชนจาํกดั 

(4) ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อก 

(5) ศาลมีคาํสั่งใหอ้อก 
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ขอ้ 20. กรรมการคนใดจะลาออกจากตําแหน่ง ให้ยื่นใบลาออกต่อบริษัท การลาออกมีผลนับแต่วันท่ี 

ใบลาออกไปถึงบรษิัท 

กรรมการซึ่งลาออกตามวรรคหน่ึง จะแจง้การลาออกของตนใหน้ายทะเบียนทราบดว้ยก็ได ้

ขอ้ 21. ในกรณีท่ีตาํแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอ่ืุนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ใหค้ณะกรรมการเลือก

บุคคลใดบุคคลหน่ึงซึ่งมีคุณสมบตัิตามท่ีกฎหมายกาํหนดเขา้เป็นกรรมการแทนในการประชมุคณะกรรมการ คราวถัดไป 

เวน้แต่วาระของกรรมการจะเหลือนอ้ยกว่า 2 เดือน บุคคลซึ่งเขา้เป็นกรรมการแทนดงักล่าวจะอยู่ในตาํแหน่งกรรมการได้

เพียงเท่าวาระท่ียงัเหลืออยู่ของกรรมการท่ีตนแทน 

มติของคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวน

กรรมการท่ียงัเหลืออยู่ 

ขอ้ 22. ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตําแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได ้

ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนับรวมกันได้  

ไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจาํนวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้ 23. กรรมการจะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทหรือไม่ก็ได ้

ขอ้ 24. ใหค้ณะกรรมการเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานกรรมการ 

             ในกรณีท่ีคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคนเป็นรองประธาน

กรรมการก็ได ้รองประธานกรรมการมีหนา้ท่ีตามขอ้บงัคบัในกิจการซึ่งประธานกรรมการมอบหมาย 

ขอ้ 25. ในการประชมุคณะกรรมการตอ้งมีกรรมการมาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจาํนวนกรรมการ ทัง้หมด 

จึงจะเป็นองคป์ระชุม ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได ้ถ้ามีรองประธาน

กรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้  

ใหก้รรมการซึ่งมาประชมุเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชมุ 

การวินิจฉยัชีข้าดของท่ีประชมุใหถื้อเสียงขา้งมาก  

กรรมการคนหน่ึงมีเสียงหน่ึงในการลงคะแนน เวน้แต่กรรมการซึ่งมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองใดไม่มีสิทธิออก

เสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

ประธานกรรมการหรือประธานในท่ีประชุมอาจกําหนดให้จัดการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

ก็ได ้โดยให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายกาํหนด ในกรณีท่ีเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ 

ใหถื้อว่าท่ีตัง้สาํนกังานใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

ขอ้ 26. ประธานกรรมการเป็นผูเ้รียกประชมุคณะกรรมการ  

อย่างไรก็ตามเมื่อมีเหตอุนัสมควรหรือเพ่ือรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบริษัท ถา้กรรมการตัง้แต่ 2 คน

ขึน้ไปรอ้งขอใหเ้รียกประชุมคณะกรรมการได ้โดยตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลเพ่ือท่ีจะเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาไปดว้ย ใน

กรณีท่ีมีคณะกรรมการตัง้แต่สอง 2 คนขึน้ไปรอ้งขอ ใหป้ระธานกรรมการกาํหนด วันประชุมภายใน 14 วัน นับแต่วันท่ี

ไดร้บัการรอ้งขอ 

ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่ดาํเนินการตามวรรคสอง กรรมการซึ่งรอ้งขออาจรว่มกนัเรียกและกาํหนด

วนัประชมุคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเร่ืองท่ีรอ้งขอไดภ้ายใน 14 วนั นบัแต่วนัครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง 
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ในกรณีท่ีไม่มีประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ท่ีไดไ้ม่ว่าดว้ยเหตุใด ใหร้องประธาน

กรรมการเป็นผูเ้รียกประชุมคณะกรรมการ ในกรณีท่ีไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีไดไ้ม่ว่า

ดว้ยเหตใุดกรรมการบรษิัทตัง้แต่สองคนขึน้ไปอาจรว่มกนัเรียกประชมุคณะกรรมการได ้

ขอ้ 27. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่ง          

หนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการไม่นอ้ยกว่า 7 วนั  เวน้แต่ในกรณีจาํเป็นรีบด่วนเพ่ือรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบริษัท   

จะแจง้การนดัประชุมโดยวิธีอ่ืนและกาํหนดวนัประชุมใหเ้ร็วกว่านัน้ก็ได ้โดยสถานท่ีท่ีประชุมไม่จาํตอ้งเป็นทอ้งท่ีอนัเป็น

ท่ีตัง้สาํนักงานใหญ่ของบริษัท การประชุมดงักล่าวจะจดัประชุม ณ ท่ีอ่ืนใดแลว้แต่ประธานกรรมการหรือกรรมการผูซ้ึ่ง

ไดร้บัมอบหมายจะเห็นสมควร หรืออาจใหจ้ัดการประชุมคณะกรรมการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้และในการประชุม

คณะกรรมการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ขอ้กาํหนด หรือหลกัเกณฑใ์ดๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง

ทัง้ทีมีอยู่แลว้ในปัจจบุนัหรือท่ีจะมีแกไ้ขเพ่ิมเติมในอนาคต 

 อน่ึง ในการส่งหนงัสือนดัประชมุคณะกรรมการ อาจส่งผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ทัง้นี ้ตามท่ีกฎหมาย

กาํหนด 

ขอ้ 28. กรรมการตอ้งปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ์และข้อบังคับของบริษัทตลอดจน 

มติท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการอาจมอบหมายให้กรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน หรือบุคคลอ่ืนใด ปฏิบัติการ 

อย่างใดอย่างหน่ึงแทนคณะกรรมการก็ได ้

ขอ้ 29. หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการ เขา้เป็นหุน้ส่วนหรือเขา้เป็นผูถื้อหุน้ในนิติบุคคลอ่ืนท่ีมีสภาพอย่าง

เดียวกนัและเป็นการแข่งขนักบักิจการของบรษิัท เวน้แต่จะแจง้ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบก่อนท่ีจะมีมติแต่งตัง้ 

ขอ้ 30. กรรมการตอ้งแจง้ใหบ้รษิทัทราบโดยไม่ชกัชา้ หากมีส่วนไดเ้สียในสญัญาท่ีบรษิัททาํขึน้ หรือ ถือหุน้หรือ

หุน้กู ้เพ่ิมขึน้หรือลดลง ในบรษิัทหรือบรษิัทในเครือ 

ขอ้ 31. ใหค้ณะกรรมการของบรษิัทตอ้งประชมุอย่างนอ้ย 3 เดือน ต่อครัง้ 

  ใหบ้ริษัทจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการอนัเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิหนา้ท่ี ตามความจาํเป็นและสมควร 

ไดแ้ก่ เงินเดือน เงินบาํเหน็จ เบีย้ประชมุ เบีย้เลีย้ง 

ความในวรรคสองไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ซึ่งได้รับเลือกเป็น

กรรมการ ในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

ขอ้ 32. การลงนามผูกพันในการกระทาํแทนบริษัทนั้น ใหก้รรมการ 2 ท่าน ลงนามพรอ้มประทับตราสาํคัญ 

ของบรษิัท 

คณะกรรมการอาจกาํหนดชื่อกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามผกูพนับรษิัทพรอ้มประทบัตราสาํคญัของบรษิัท 

 

หมวดที ่5 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

 

ขอ้ 33. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจาํปี ภายใน 4 เดือน นบัแต่วนั

สิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท 
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 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้ ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียก

ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นบัรวมกัน

ไดไ้ม่นอ้ยกว่า รอ้ยละ 10 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ชื่อกันทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุม 

ผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดกไ็ด ้แต่ตอ้งระบเุหตผุลในการท่ีขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย 

ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายใน 45 วนั นบัแต่วนัไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่ไดจ้ดัใหม้ีการประชมุภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทัง้หลาย

ซึ่งเข้าชื่อกัน หรือผู้ถือหุน้คนอ่ืนๆ รวมกันไดจ้าํนวนหุ้นตามท่ีบังคับไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายใน 45 วัน นับแต ่

วนัครบกาํหนด ระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดย

บรษิัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจาํเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอาํนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด จาํนวน

หุน้ซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ 35 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสามตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใช้

ค่าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ขอ้ 34. ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชมุ ระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่า เป็นเร่ืองท่ีจะ

เสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมตัิ หรือเพ่ือพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่ง

ใหผู้ถื้อหุน้ทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม และโฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพต์ิดต่อกัน 3 วัน  

ก่อนวันประชุม ไม่น้อยกว่า 3 วัน โดยบริษัทอาจใช้วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสห์รือวิธีการอ่ืนแทนก็ไดต้าม

หลกัเกณฑท่ี์กฎหมายกาํหนด 

การประชมุผูถื้อหุน้อาจดาํเนินการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้

สถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชมุไม่จาํตอ้งอยู่ในทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตัง้ของสาํนกังานใหญ่ของบริษัทโดยจะจัด

ประชมุ ณ ท่ีอ่ืนใดก็ไดส้ดุแต่คณะกรรมการจะเห็นสมควร 

ในกรณีท่ีการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด ๆ เป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสใ์หถื้อว่าท่ีตัง้สาํนกังานใหญ่

ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

ขอ้ 35. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมในท่ีประชุมแห่งเดียวกันหรือการประชุมผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึง

ของจาํนวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็น 

องคป์ระชมุ 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึง 1 ชั่ วโมง จํานวน 

ผู้ถือหุ้น ซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามท่ีกําหนดไว้  หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เ รียกนัดเพราะ 

ผู้ถือหุ้นรอ้งขอ  การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นรอ้งขอ  

ให้นัดประชุมใหม่และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่นอ้ยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม ในการประชุมครัง้หลงันี ้

ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 
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ขอ้ 36. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ อาจมอบฉนัทะใหบ้คุคลใหบ้คุคลอ่ืนเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน

แทนตนก็ได้ การมอบฉันทะต้องทํา เ ป็นหนัง สือลงลายมือชื่ อผู้มอบฉันทะตามแบบท่ีนายทะเบียนกําหนด  

หนังสือมอบฉันทะนี้จะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ท่ีประธานกําหนด ณ ท่ีประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะ 

เขา้รว่มประชมุ 

การมอบฉันทะอาจดําเนินการโดยวิ ธีการทางอิเ ล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิ ธีการท่ีมี 

ความปลอดภยัและเชื่อถือไดว้่าการมอบฉนัทะนัน้ไดด้าํเนินการโดยผูถื้อหุน้ตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายกาํหนด 

ขอ้ 37. ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม 

หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได ้ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน

กรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชมุ 

ในการออกเสียงลงคะแนน ไม่ว่าจะเป็นการประชุมในท่ีประชุมแห่งเดียวกันหรือการประชุม 

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสใ์หผู้ถื้อหุน้มีคะแนนเสียงเท่าจาํนวนหุน้ท่ีตนถืออยู่ โดยถือว่าหุน้หน่ึงมีหน่ึงเสียง 

การออกเสียงลงคะแนนให้กระทําโดยเปิดเผย เว้นแต่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 5 คน ร้องขอและ 

ท่ีประชุมลงมติให้ลงคะแนนลับก็ให้ลงคะแนนลับ ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลับนั้นให้เป็นไปตามท่ีประธาน 

ในท่ีประชมุกาํหนด 

ขอ้ 38. มติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ              

ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอ่ืน  

(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอ่ืนหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 

(ค) การทาํ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ

บางส่วนท่ีสาํคัญ การมอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการ

รวมกิจการกบับคุคลอ่ืน โดยมวีตัถปุระสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิหรือขอ้บงัคบัของบรษิัท  

(จ) การเพ่ิมทนุ การลดทนุ การออกหุน้กู ้การควบหรือเลิกบรษิัท 

ขอ้ 39. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดงันี ้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชมุแสดงถึงผลการดาํเนินงานของบรษิัท

ในรอบปีท่ีผ่านมา 

(2) พิจารณาและอนมุตังิบดลุ 

(3) พิจารณาจดัสรรเงินกาํไร 

(4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

(5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและกาํหนดคา่สอบบญัช ี

(6) กิจการอ่ืน ๆ 
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หมวดที ่6  

เงนิปันผลและทนุสาํรอง 

 

ขอ้ 40. หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงนิประเภทอ่ืนนอกจากเงินกาํไร  ในกรณีท่ีบรษิัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู ่

หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผล 

เงินปันผลใหแ้บ่งตามจาํนวนหน หุน้ละเท่า ๆ กนั 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นไดเ้ป็นครั้งคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัท 

มีผลกาํไรสมควรพอท่ีจะทาํเช่นนัน้ และรายงานใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผล ใหก้ระทาํภายใน 1 เดือน นับแต่วันท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติ

แลว้แต่กรณี ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้  และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ใน หนงัสือพิมพด์ว้ย 

ขอ้ 41. บริษัทตอ้งจัดสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไรสุทธิ

ประจําปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสาํรองนี้จะมีจํานวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุน 

จดทะเบียน 

 

หมวดที ่7 

การบัญชี การเงนิ และกาํรสอบบัญช ี

 

ขอ้ 42. รอบปีบญัชีของบรษิัท เริ่มตน้ในวนัท่ี 1 มกราคม และสิน้สดุลงในวนัท่ี 31 ธันวาคมของทกุปี             

ขอ้ 43. บริษัทตอ้งจัดให้มีการทาํและเก็บรักษาบัญชี ตลอดจนการสอบบัญชีตามกฎหมายว่าดว้ยการนั้น  

และตอ้งจดัทาํงบดลุและบญัชากาํไรขาดทนุ อย่างนอ้ยครัง้หน่ึงในรอบ 12 เดือน อนัเป็นรอบปีบญัชีของบรษิัท 

ขอ้ 44. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการทาํงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท

เสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจาํปี เพ่ือพิจารณาอนมุตัิ งบดลุและบญัชีกาํไรขาดทุนนี ้คณะกรรมการ

ตอ้งจดัใหผู้ต้รวจสอบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนนาํเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 45. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจาํปี 

(1) สําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนท่ีผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกับรายงาน 

การตรวจสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 

ขอ้ 46. ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้าํรงตาํแหน่งหนา้ท่ีใด ๆ ของบรษิัท  

ขอ้ 47. ผู้สอบบัญชีมีอ ํานาจตรวจสอบบัญชี เอกสาร และหลักฐานอ่ืนใด ท่ีเ ก่ียวกับรายได้รายจ่าย       

ตลอดจนทรพัยสิ์นและหนีสิ้นของบรษิัท ในระหว่างเวลาทาํการของบรษิัท ในการนีใ้หม้ีอาํนาจสอบถามกรรมการ พนกังาน 

ลกูจา้ง ผูด้าํรงตาํแหน่งหนา้ท่ีใด ๆ ของบริษัท และตวัแทนของบริษัท รวมทัง้ใหช้ีแ้จงขอ้เท็จจริง หรือส่ง เอกสาร หลกัฐาน 

เก่ียวกบัการดาํเนินกิจการของบรษิัทได ้
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บทเพิ่มเติม 

 

ขอ้ 48. ตราของบรษิัทใหใ้ชด้งัท่ีประทบัไวนี้ ้

 

 

 

 

 

ขอ้ 49. การประชุมคณะกรรมการและการประชุมผู้ถือหุ้นภายใต้ข้อบังคับฉบับนี้ หรือการประชุมท่ีตาม

กฎหมายบญัญัติใหต้อ้งมีการประชุมอาจจดัการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์การจดัส่งหนงัสือนดัประชุม และเอกสาร

ประกอบการประชมุ รวมทัง้การจดัเก็บสาํเนาหนงัสือเชิญประชมุและเอกสารประกอบการประชมุ ตอ้งปฏิบตัิตามกฎหมาย 

หรือกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกับการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสท่ี์ใชบ้งัคบัในขณะนัน้และใหถื้อว่าการประชมุคณะกรรมการ

หรือการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสด์งักล่าวมีผลเช่นเดียวกับการประชุมคณะกรรมการหรือการประชุมผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชมุในท่ีประชมุแห่งเดียวกนั ตามวิธีการท่ีบญัญัติไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัฉบบันี ้

ในกรณีท่ีบริษัทหรือคณะกรรมการมีหน้าท่ีส่งหนังสือหรือเอกสารตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 

พ.ศ.2535 (รวมทั้งท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) ให้แก่กรรมการ ผู้ถือหุ้น หรือเจ้าหนี้ของบริษัท หากบุคคลดังกล่าวไดแ้จ้ง 

ความประสงคห์รือยินยอมใหส่้งหนงัสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่งหนงัสือ

หรือเอกสารนัน้โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้โดยเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายกาํหนด 

ขอ้ 50. การบอกกล่าวเตือน แจง้ความหรือโฆษณาขอ้ความใดๆ เก่ียวกับบริษัทใหบุ้คคลอ่ืนหรือประชาชน

ทราบโดยทางหนงัสือพิมพ ์อาจใชว้ิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้

การโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสใ์หก้ระทาํโดยการประกาศผ่านเว็บไซตท่ี์เขา้ถึงไดเ้ป็นการทั่วไป และ

สามารถยืนยนัความเป็นเจา้ของเว็บไซต ์โดยตอ้งคาํนึงถึงการเขา้ถึงและการใชป้ระโยชนไ์ดโ้ดยสะดวกและไม่เลือกปฏิบัติ 

เช่น เว็บไซตข์องบริษัท เว็บไซตห์นงัสือพิมพอ์อนไลน ์เว็บไซตต์ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยการนบัระยะเวลาและ

การมีผลของการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยการนัน้ โดยใหเ้ริ่มนบัแต่วนัท่ีมีการโฆษณานัน้ 

ทัง้นีข้อ้ความหรือเอกสารท่ีโฆษณาตอ้งเป็นภาษาไทยและเป็นชดุเดียวกันหรือมีเนือ้หาเช่นเดียวกนักับท่ีส่งใหแ้ก่

บคุคลอ่ืน หรือประชาชนทราบ รวมถึงใหเ้มื่อโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ลว้ ใหเ้ก็บรวบรวมหลกัฐานการโฆษณาพรอ้ม

ทัง้รายละเอียดเก่ียวกบัวนัท่ีมีการโฆษณาไวด้ว้ย 


