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บริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน)  หน้ำ  1 จำก 2 

นโยบายการก ากบัดูแลกิจการที่ดี 

คณะกรรมการของบริษัท ไทยรีประกันชีวิต (มหาชน) ตระหนักถึงบทบาทและ ความรับผิดชอบในฐานะผู้น า
องค์กร มีความมุ่งมั่นในการด าเนินธุรกิจตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมที่เพิ่มคุณค่า
ให้กับผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียมั่นใจว่าบริษัทมีความสามารถในการ
แข่งขันและสามารถปรับตัวกับปัจจัยการเปล่ียนแปลงต่างๆ ในขณะเดียวกันบริษัท ค านึงถึงจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ 
และผลกระทบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อมในระยะยาว เพื่อน าไปสู่การสร้างคุณค่าให้แก่องค์กรอย่างยั่งยืน  

คณะกรรมการของบริษัทได้ก าหนดนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 
ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติในการด าเนินงาน ดังนี้  

1. คณะกรรมการบริษัทมีบทบาทส าคัญในการก าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัทในการสร้างคุณค่าให้แก่
กิจการ ลูกค้า ผู้มีส่วนได้เสีย และสังคมโดยรวมอย่างยั่งยืน  ตลอดจนการก าหนดกลยุทธ์ และนโยบายการ
ด าเนินงาน ให้สอดคล้องวัตถุประสงค์และเป้าหมาย ทั้งยังต้องมีการติดตาม ประเมินผล และดูแลการรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

2. คณะกรรมการบริษัท จะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความทุ่มเทและรับผิดชอบ มีความเป็นอิสระ และมีการจัดแบ่งบทบาท
หน้าที่ระหว่างประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการใหญ่ออกจากกันอย่างชัดเจน โดยมีกระบวนการ ในการ
ติดตามดูแลฝ่ายจัดการให้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย 

3. คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น ความรับผิดชอบ และซื่อสัตย์
สุจริต โดยยึดถือหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี จริยธรรมและ จรรยาบรรณธุรกิจควบคู่ไปกับข้อบังคับและระเบียบ
ของบริษัทเป็นแนวปฏิบัติในการด าเนินงาน  

4. คณะกรรมการบริษัท ต้องจัดให้มีกระบวนการสรรหากรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่มีคุณสมบัติที่เหมาะสมต่อ
การขับเคล่ือนองค์กรไปสู่เป้าหมาย ตลอดจนจัดการก ากับดูแลให้มีโครงสร้างค่าตอบแทนและการประเมินผลที่มี
ประสิทธิภาพ ทั้งยังต้องมีการส่งเสริมให้มีการพัฒนาทักษะและความรู้ส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ของทุกฝ่ายในองค์กร
อย่างสม่ าเสมอ  

5. คณะกรรมการบริษัท ต้องมีการก ากับดูแลและจัดการให้บริษัทมีกระบวนการบริหารความเส่ียงและการควบคุม
ภายใน ตลอดจนติดตามดูแลและจัดการความขัดแย้งของผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้นได้ระหว่างบริษัทกับผู้มีส่วนได้
เสียต่างๆ รวมทั้งป้องกัน การใช้ประโยชน์ในทรัพย์สิน ข้อมูล และโอกาสของบริษัทในทางที่มิชอบ  

6. คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบในการดูแลให้มีกระบวนการการจัดท ารายงานทางการเงินและการเปิดเผย
ข้อมูลส าคัญต่าง ๆ ถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา และน่าเชื่อถือ เป็นไปตามกฎเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติที่
เกี่ยวข้อง   

7. คณะกรรมการบริษัท ต้องสนับสนุนการมีส่วนร่วมของผู้ถือหุ้น ดูแลให้ผู้ถือหุ้นได้รับการปฏิบัติอย่างเท่า เทียมกัน 
มีสิทธิในการเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศ และมีช่องทางการส่ือสารกับบริษัทอย่างเหมาะสม รวมทั้งจัด  ให้มีนักลงทุน
สัมพันธ์ เพื่อท าหน้าที่สื่อสารกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียอื่น อย่างเหมาะสม เท่าเทียมกัน และทันเวลา  
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บริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน)  หน้ำ  2 จำก 2 

8.คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องยึดถือปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชัน โดยบริษัทมีการ
ส่ือสารนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชันในองค์กรและต่อบุคคลภายนอกเพื่อให้เกิดการน าไปปฏิบตัิได้จริง  

9.คณะกรรมการบริษัทต้องสนับสนุนให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่มีการน านวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการด าเนินงาน
เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมายและแผนธุรกิจ ทั้งในระยะส้ันและระยะยาว ควบคู่ไปกับการสร้างคุณประโยชน์ต่อ
ลูกค้าหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง และมีความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม 

 

หมายเหตุ    ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2561 

 


